
BẢO HIỂM XÃ HỘI VIỆT NAM CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
BẢO HIỂM XÃ HỘI KHU VỰC XXXIV Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

Số: 141/QĐ-BHXH Kiên Giang, ngày 01 tháng 6 năm 2025

QUYẾT ĐỊNH
Về việc phân công nhiệm vụ của Giám đốc và các Phó Giám đốc

Bảo hiểm xã hội khu vực XXXIV
___________

GIÁM ĐỐC BẢO HIỂM XÃ HỘI KHU VỰC XXXIV

Căn cứ Quyết định số 391/QĐ-BTC ngày 26 tháng 02 năm 2025 của Bộ 
trưởng Bộ Tài chính quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức 
của Bảo hiểm xã hội (BHXH) Việt Nam; Quyết định 1733/QĐ-BTC ngày 12 tháng 
5 năm 2025 của Bộ trưởng Bộ Tài chính sửa đổi, bổ sung một số điều của Quyết 
định số 391/QĐ-BTC ngày 26 tháng 02 năm 2025 của Bộ trưởng Bộ Tài chính 
quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của BHXH Việt Nam;

Căn cứ Quyết định số 1528/QĐ-BTC ngày 28 tháng 4 năm 2025 của Bộ 
trưởng Bộ Tài chính quy định về phân công, phân cấp công tác tổ chức cán bộ tại 
Bộ Tài chính;

Căn cứ Quyết định số 1456/QĐ-BHXH ngày 12 tháng 5 năm 2025 của 
Giám đốc BHXH Việt Nam quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu 
tổ chức của BHXH khu vực thuộc BHXH Việt Nam;

Căn cứ Quyết định số 1531/QĐ-BHXH ngày 22 tháng 5 năm 2025 của 
Giám đốc BHXH Việt Nam về việc điều động, bổ nhiệm Giám đốc BHXH khu vực 
XXXIV (đối với ông Đặng Văn Nở);

Căn cứ Quyết định số 1665/QĐ-BHXH ngày 26 tháng 5 năm 2025 của 
Giám đốc BHXH Việt Nam về việc điều động, bổ nhiệm Phó Giám đốc BHXH khu 
vực XXXIV (đối với ông Lê Chí Thành);

Căn cứ Quyết định số 1666/QĐ-BHXH ngày 26 tháng 5 năm 2025 của 
Giám đốc BHXH Việt Nam về việc điều động, bổ nhiệm Phó Giám đốc BHXH khu 
vực XXXIV (đối với ông Nguyễn Công Chánh);

Căn cứ Quyết định số 1667/QĐ-BHXH ngày 26 tháng 5 năm 2025 của 
Giám đốc BHXH Việt Nam về việc điều động, bổ nhiệm Phó Giám đốc BHXH khu 
vực XXXIV (đối với ông Văng Anh Trung);

Căn cứ Quyết định số 1670/QĐ-BHXH ngày 26 tháng 5 năm 2025 của 
Giám đốc BHXH Việt Nam về việc điều động, bổ nhiệm Phó Giám đốc BHXH khu 
vực XXXIV (đối với bà Hà Minh Thảo);
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Căn cứ Quyết định số 1671/QĐ-BHXH ngày 26 tháng 5 năm 2025 của 
Giám đốc BHXH Việt Nam về việc điều động, bổ nhiệm Phó Giám đốc BHXH khu 
vực XXXIV (đối với ông Huỳnh Tấn Phố);

Căn cứ Quyết định số 01/QĐ-BHXH ngày 01 tháng 6 năm 2025 của Giám đốc 
BHXH khu vực XXXIV về việc ban hành quy chế làm việc của BHXH khu vực XXXIV;

Căn cứ Biên bản cuộc họp ngày 26 tháng 5 năm 2024 của Ban Giám đốc 
BHXH khu vực XXXIV về việc phân công Giám đốc và các Phó Giám đốc BHXH 
khu vực XXXIV;

Theo đề nghị của Trưởng phòng Tổ chức - Hành chính.

QUYẾT ĐỊNH:

Điều 1. Quy định chung
1. Giám đốc BHXH khu vực lãnh đạo toàn diện việc thực hiện các chức 

năng, nhiệm vụ, quyền hạn của BHXH khu vực; chỉ đạo và quản lý toàn bộ các 
hoạt động của BHXH khu vực theo chế độ Thủ trưởng; đồng thời chịu trách nhiệm 
trước Giám đốc BHXH Việt Nam, Tỉnh ủy, Hội đồng nhân dân tỉnh, Ủy ban nhân 
dân tỉnh về toàn bộ các hoạt động của BHXH khu vực thuộc thẩm quyền theo quy 
định của pháp luật.

2. Giám đốc BHXH khu vực phân công hoặc uỷ quyền cho các Phó Giám 
đốc BHXH khu vực giúp Giám đốc BHXH khu vực chỉ đạo, giải quyết các công 
việc cụ thể thuộc thẩm quyền của Giám đốc BHXH khu vực trong từng lĩnh vực. 
Trong trường hợp cần thiết, Giám đốc BHXH khu vực chỉ đạo điều hành trực tiếp 
các lĩnh vực công tác do Phó Giám đốc BHXH khu vực phụ trách.

3. Trong phạm vi nhiệm vụ, quyền hạn được giao, Phó Giám đốc BHXH 
khu vực được thay mặt Giám đốc BHXH khu vực chủ động giải quyết các công 
việc được phân công chỉ đạo, theo dõi, phụ trách tuân thủ nghiêm nguyên tắc tập 
trung, dân chủ và đúng quy định của pháp luật. Phát huy tính chủ động phối hợp 
công tác của từng cá nhân Lãnh đạo BHXH khu vực, đề cao tinh thần, trách nhiệm 
cá nhân đối với lĩnh vực được phân công. Đối với những vấn đề chưa có văn bản 
hướng dẫn cụ thể, ý kiến còn khác nhau thì phải kịp thời báo cáo, xin ý kiến chỉ 
đạo của Giám đốc BHXH khu vực bằng văn bản trước khi giải quyết.

4. Phó Giám đốc BHXH khu vực được Giám đốc BHXH khu vực giao phụ 
trách, chỉ đạo toàn diện công việc theo dõi lĩnh vực công tác, trực tiếp chỉ đạo 
công tác phụ trách một số phòng nghiệp vụ và BHXH huyện, thành phố (gọi chung 
là BHXH huyện). Phó Giám đốc BHXH khu vực chịu trách nhiệm trước Giám 
đốc BHXH khu vực về kết quả thực hiện nhiệm vụ thuộc lĩnh vực công tác chuyên 
môn được giao phụ trách và báo cáo Giám đốc BHXH khu vực.

Khi đi công tác tại các địa phương, làm việc với các đơn vị trực thuộc, Phó 
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Giám đốc BHXH khu vực thay mặt Giám đốc BHXH khu vực chỉ đạo tất cả các 
lĩnh vực được phân công (trừ lĩnh vực công tác cán bộ hoặc được Giám đốc BHXH 
khu vực phân công); chủ động làm việc với các cơ quan, đơn vị tại địa phương để 
trao đổi tháo gỡ khó khăn, vướng mắc theo phân công của Giám đốc BHXH khu 
vực. Kết thúc chuyến công tác, nếu có nội dung cần thiết thì báo cáo Giám đốc 
BHXH khu vực để thống nhất chỉ đạo.

5. Trong trường hợp Giám đốc BHXH khu vực đi công tác hoặc vắng mặt 
ở cơ quan thì Giám đốc BHXH khu vực ủy quyền Phó Giám đốc BHXH khu vực 
phụ trách. Phó Giám đốc BHXH khu vực được ủy quyền có trách nhiệm báo cáo 
đầy đủ công việc đã giải quyết với Giám đốc BHXH khu vực.

6. Giám đốc BHXH khu vực chủ trì họp Ban Giám đốc BHXH khu vực 
định kỳ với các Phó Giám đốc BHXH khu vực cùng với một số phòng nghiệp vụ 
và giao ban hằng tháng, quý với Trưởng phòng, Phó Trưởng phòng và Giám đốc 
BHXH huyện (hoặc Phó Giám đốc BHXH huyện).

7. Tùy điều kiện tình hình cụ thể, Giám đốc BHXH khu vực sẽ xem xét, 
giải quyết, điều chỉnh nhiệm vụ đã phân công Phó Giám đốc BHXH khu vực nhằm 
đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ được giao.

8. Phó Giám đốc BHXH khu vực được chủ động giải quyết các công việc 
và chịu trách nhiệm phê duyệt phiếu trình, tờ trình của phòng nghiệp vụ được giao 
phụ trách. Chỉ đạo, điều hành toàn bộ các nội dung công việc thuộc lĩnh vực phân 
công phụ trách; chịu trách nhiệm cá nhân và toàn diện về trình tự, hồ sơ, thủ tục, 
cách thức giải quyết, kết quả thực hiện những nhiệm vụ trực tiếp chỉ đạo, điều 
hành thuộc lĩnh vực công tác được phân công phụ trách. Các phòng nghiệp vụ 
chịu trách nhiệm công việc chính, trình, giải quyết phải đảm bảo đúng thủ tục, hồ 
sơ, nội dung theo quy định của BHXH Việt Nam và các văn bản quy định của 
pháp luật hiện hành. Đối với những nội dung công việc liên quan từ 02 Phó Giám 
đốc BHXH khu vực trở lên nhưng các Phó Giám đốc BHXH khu vực có ý kiến 
khác nhau, những vấn đề phát sinh vượt quá thẩm quyền giải quyết của Phó Giám 
đốc BHXH khu vực thì phải kịp thời báo cáo Giám đốc BHXH khu vực để thống 
nhất cách thức chỉ đạo, giải quyết.

9. Phó Giám đốc BHXH khu vực được phân công phụ trách một số lĩnh vực 
được phê duyệt giải quyết các công việc hằng ngày. Riêng lĩnh vực tài chính, cấp 
kinh phí, mua sắm, sửa chữa, in ấn, tiếp khách, phải đảm bảo đúng quy định hồ sơ 
thủ tục và có trao đổi trong Ban Giám đốc BHXH khu vực để thống nhất trước khi 
chỉ đạo thực hiện.

Trong chỉ đạo, điều hành các lĩnh vực công tác được phân công phụ trách, 
các Phó Giám đốc BHXH khu vực phải thực hiện nghiêm túc nhiệm vụ theo đúng 
quy định, có trách nhiệm phối hợp trong công tác kịp thời, đảm bảo, dân chủ, 
khách quan, công tâm, minh bạch; nâng cao chất lượng hiệu quả, phòng ngừa 
tham nhũng lãng phí và các biểu hiện tiêu cực; phát huy năng lực sở trường của 
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cán bộ, viên chức; chịu trách nhiệm cá nhân về lĩnh vực công tác phụ trách và 
những nhiệm vụ cụ thể được giao. Nghiêm cấm việc lợi dụng chức trách, nhiệm 
vụ, quyền hạn để gây khó khăn, phiền hà, trục lợi trong quá trình giải quyết công 
việc, hoặc gây khó khăn, cản trở trong việc thực hiện nhiệm vụ chung của BHXH 
khu vực. 

Điều 2. Phân công nhiệm vụ cụ thể của Giám đốc và các Phó Giám đốc 
BHXH khu vực 

1. Ông Đặng Văn Nở - Giám đốc BHXH khu vực 
1.1. Phụ trách chung, chủ tài khoản, lãnh đạo toàn diện và chịu trách nhiệm 

toàn bộ hoạt động của BHXH khu vực đối với BHXH Việt Nam và địa phương. 
Chỉ đạo chung và toàn diện đối với BHXH huyện và các phòng nghiệp vụ thuộc 
BHXH khu vực. 

1.2. Phụ trách và chỉ đạo các lĩnh vực
Chịu trách nhiệm chung toàn bộ hoạt động của BHXH khu vực; chỉ đạo 

trực tiếp công tác: Tổ chức bộ máy, biên chế, công tác cán bộ, đào tạo, bồi dưỡng, 
thi đua, khen thưởng; bảo vệ chính trị nội bộ; kỷ luật; phòng, chống tham nhũng; 
thực hành tiết kiệm, chống lãng phí; quy chế dân chủ; quốc phòng, an ninh; công 
tác quy hoạch phát triển của BHXH khu vực; Chủ tịch Hội đồng Thi đua, khen 
thưởng; Chủ tịch Hội đồng sáng kiến cấp cơ sở, nghiên cứu khoa học. Chỉ đạo 
trực tiếp giải quyết thông tin phản ánh qua đường dây nóng. Công tác kiểm tra 
thực hiện các chính sách, pháp luật về BHXH, BHYT, BHTN; tổ chức công tác 
tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo, kiến nghị phản ánh. 

1.3. Trực tiếp chỉ đạo các đơn vị
- Các phòng nghiệp vụ: Tổ chức - Hành chính (công tác cán bộ và thi đua, 

khen thưởng) và Thanh tra - Kiểm tra
- BHXH các huyện: Phú Quốc và Châu Đốc. 
2. Ông Nguyễn Công Chánh, Phó Giám đốc BHXH khu vực 
2.1. Giúp Giám đốc BHXH khu vực trực tiếp phụ trách và chỉ đạo giải quyết 

công tác kế hoạch, tài chính
- Kế hoạch và quản lý công tác tài chính, tài sản; quản lý sử dụng các quỹ 

cơ quan được trích lập theo quy định của pháp luật và của BHXH Việt Nam. Phê 
duyệt kế hoạch giao dự toán chi phí quản lý bộ máy, dự toán thu, chi BHXH, bảo 
hiểm y tế (BHYT). Làm Chủ đầu tư các dự án đầu tư xây dựng và sửa chữa các 
công trình thuộc BHXH khu vực quản lý theo phân cấp.

- Trực tiếp theo dõi trong giám sát, tổ chức thực hiện công tác quản lý dự 
án đầu tư xây dựng các trụ sở BHXH khu vực, BHXH huyện theo phân cấp của 
BHXH Việt Nam.
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- Chủ tịch Hội đồng thanh lý tài sản công. Mua sắm, sửa chữa tài sản theo 
phân cấp của BHXH khu vực và BHXH Việt Nam.

- Trưởng Ban Vì sự tiến bộ của phụ nữ BHXH khu vực; theo dõi, chỉ đạo 
công tác bình đẳng giới.

2.2. Trực tiếp chỉ đạo các đơn vị
- Phòng Kế hoạch -Tài chính
- BHXH các huyện: An Biên, An Minh, Vĩnh Thuận, U Minh Thượng. 
2.3. Thực hiện các công việc khác khi được Giám đốc phân công và ủy quyền.
3. Bà Hà Minh Thảo - Phó Giám đốc BHXH khu vực
3.1. Giúp Giám đốc BHXH khu vực trực tiếp phụ trách và chỉ đạo giải quyết 

lĩnh vực
- Công tác giải quyết hưởng các chế độ BHXH bắt buộc, BHXH tự nguyện, 

bảo hiểm tai nạn lao động, bệnh nghề nghiệp; quản lý người hưởng các chế độ 
BHXH, BHYT, BHTN theo quy định.

- Công tác tổ chức chi trả các chế độ BHXH, BHYT, BHTN.
- Công tác văn phòng, hành chính quản trị cơ quan; tiếp nhận và trả kết quả 

giải quyết thủ tục hành chính; cải cách hành chính.
- Tổ trưởng Tổ Chỉ đạo thu hồi chi trả lương hưu, trợ cấp BHXH hàng tháng.
- Tham gia khởi kiện vụ án liên quan đến lĩnh vực được phân công phụ trách.
- Tiếp công dân và giải quyết khiếu nại tố cáo thuộc lĩnh vực mình phụ 

trách, gồm các vấn đề liên quan đến chính sách BHXH, BHTN.
3.2. Trực tiếp phụ trách các đơn vị
- Các phòng nghiệp vụ: Chế độ BHXH và phòng Tổ chức - Hành chính (bộ 

phận Tiếp nhận và trả kết quả thủ tục hành chính, công tác hành chính, cải cách 
hành chính và lưu trữ hồ sơ).

- BHXH các huyện, thành phố: Hòn Đất, Kiên Lương, Hà Tiên, Giang 
Thành, Châu Thành (thuộc tỉnh Kiên Giang).

3.3. Thực hiện các công việc khác khi được Giám đốc phân công và ủy quyền.
4. Ông Huỳnh Tấn Phố - Phó Giám đốc BHXH khu vực
4.1. Giúp Giám đốc BHXH khu vực trực tiếp phụ trách và chỉ đạo giải quyết 

các lĩnh vực
- Chỉ đạo và tổ chức thực hiện công tác thu BHXH, BHYT, BHTN; phát triển 

người tham gia, công tác thu giảm tiền chậm đóng BHXH, BHYT, BHTN; cấp sổ 
BHXH, thẻ BHYT.
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- Theo dõi phê duyệt các hồ sơ hoàn trả tiền thu BHXH, BHTN, BHYT trên 
phần mềm quản lý thu; phê duyệt kết quả thẩm định hồ sơ cấp sổ BHXH cho 
người lao động có thời gian công tác từ trước năm 1995; người có thời gian làm 
việc trong môi trường nặng nhọc, độc hại chưa được ghi sổ BHXH và xem xét 
giải quyết những hồ sơ vướng mắc khi chuyên môn xin ý kiến; ký duyệt các hồ 
sơ cộng nối thời gian tham gia BHXH trên phần mền quản lý thu - sổ, thẻ.

- Theo dõi phê duyệt các hồ sơ hoàn trả tiền thu BHXH, BHTN, BHYT trên 
phần mềm quản lý thu; phê duyệt hồ sơ thu hồi thù lao BHXH tự nguyện, BHYT hộ 
gia đình của các tổ chức dịch vụ thu.

- Quản lý hệ thống tổ chức dịch vụ thu BHXH, BHYT; ký hợp đồng ủy 
quyền thu với các tổ chức dịch vụ thu và ký các hợp đồng kinh tế thuộc lĩnh vực 
được phân công phụ trách.

- Công tác truyền thông, hỗ trợ, tư vấn, giải đáp chính sách BHXH, BHYT, 
BHTN và chăm sóc khách hàng và người trực tiếp phát ngôn và cung cấp thông tin 
cho báo chí.

- Tham gia các chương trình, dự án của Ngành, của địa phương và thực 
hiện các chương trình, quy chế phối hợp giữa BHXH tỉnh với các bên liên quan 
thuộc lĩnh vực được phân công phụ trách.

- Trưởng Ban Biên tập trang Thông tin điện tử BHXH tỉnh; theo dõi, chỉ đạo 
giải quyết thông tin phản ánh của đơn vị và cá nhân tham gia BHXH, BHYT, BHTN.

- Tham gia khởi kiện vụ án liên quan đến lĩnh vực được phân công phụ trách.
- Tiếp công dân và giải quyết khiếu nại tố cáo thuộc lĩnh vực mình phụ 

trách, gồm các vấn đề liên quan đến chính sách BHXH, BHTN, BHYT. 
4.2. Trực tiếp phụ trách các đơn vị 
- Các phòng nghiệp vụ: Quản lý Thu và phát triển người tham gia; Tuyên 

truyền và Hỗ trợ người tham gia.
- BHXH các huyện: Tân Hiệp, Giồng Riềng, Gò Quao, Kiên Hải (thuộc tỉnh 

Kiên Giang).
- Tổ trưởng Tổ Chỉ đạo công tác thực hiện chính sách BHXH, BHTN, 

BHYT trên địa bàn thành phố Rạch Giá.
4.3. Thực hiện các công việc khác khi được Giám đốc phân công và ủy quyền.
5. Ông Lê Chí Thành, Phó Giám đốc BHXH khu vực
5.1. Giúp Giám đốc BHXH khu vực trực tiếp phụ trách và chỉ đạo giải quyết 

các lĩnh vực
- Công tác giám định BHYT; quản lý quỹ BHYT chặt chẽ đúng theo quy 

định; thanh quyết toán quỹ khám, chữa bệnh; tổ chức kiểm tra, giám sát công tác 
giám định chi phí khám, chữa bệnh BHYT đối với các cơ sở KCB có ký hợp đồng 
với BHXH khu vực theo quy định.

- Tổ chức ký phục lục hợp đồng, thanh lý hôp đồng khám, chữa bệnh BHYT 
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với các cơ sở khám, chữa bệnh có đủ điều kiện theo quy định pháp luật. Phối hợp 
tham gia theo quy định của pháp luật về đấu thầu thuốc khám, chữa bệnh BHYT.

5.2. Trực tiếp phụ trách các đơn vị 
- Phòng Chế độ bảo hiểm y tế.
- BHXH các huyện: Tịnh Biên, Tri Tôn, Thoại Sơn và Chợ Mới (thuộc tỉnh 

An Giang).
5.3.Thực hiện các công việc khác khi được Giám đốc phân công và ủy quyền.
6. Ông Văng Anh Trung, Phó Giám đốc BHXH khu vực
6.1. Giúp Giám đốc BHXH khu vực trực tiếp phụ trách và chỉ đạo giải quyết 

các lĩnh vực
- Công tác công nghệ thông tin, chuyển đổi số: Chỉ đạo và tổ chức thực hiện 

việc phát triển, ứng dụng công nghệ thông tin, chuyển đổi số vào hoạt động của hệ 
thống BHXH khu vực; vận hành các thiết bị và dữ liệu phần mềm công nghệ thông 
tin, an ninh mạng máy tính theo quy định của pháp luật, của BHXH Việt Nam. 

- Tổ trưởng Tổ hỗ trợ công nghệ thông tin; Tổ trưởng Đề án 06.
6.2. Trực tiếp phụ trách các đơn vị 
- Phòng Công nghệ thông tin và Chuyển đổi số.
- BHXH các huyện: An Phú, Tân Châu, Phú Tân, Châu Phú và Châu Thành 

- Long Xuyên (thuộc tỉnh An Giang).
6.3. Thực hiện các công việc khác khi được Giám đốc phân công và ủy quyền.
Điều 3. Quyết định này có hiệu lực kể từ ngày 01 tháng 6 năm 2025, những 

văn bản quy định trước đây trái với quy định tại Quyết định này đều bãi bỏ.
Các Phó Giám đốc BHXH khu vực, Trưởng các phòng nghiệp vụ và Giám 

đốc BHXH huyện biết để trao đổi phối hợp, xin ý kiến giải quyết công việc đúng 
theo quy định và chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./.

Nơi nhận:
- Như Điều 3;
- BHXH Việt Nam (b/c);
- Tỉnh ủy, HĐND, UBND các tỉnh: 
Kiên Giang, An Giang (b/c);
- Đại diện BHXH VN tại TPHCM (b/c);
- BHXH các khu vực trực thuộc Trung ương;
- Đảng ủy UBND các tỉnh: Kiên Giang, An Giang (b/c);
- Niêm yết;
- Website BHXH khu vực XXXIV;
- Lưu: VT, TCHC.

GIÁM ĐỐC

Đặng Văn Nở
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		2025-06-02T16:42:50+0700
	VN
	Tài liệu này được lập bởi cơ quan bảo hiểm xã hội xử lý hồ sơ


		2025-06-03T06:15:55+0700
	VN
	Tài liệu này được lập bởi cơ quan bảo hiểm xã hội xử lý hồ sơ


		2025-06-03T10:56:35+0700
	VN
	Tài liệu này được lập bởi cơ quan bảo hiểm xã hội xử lý hồ sơ




